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DECIZIA nr. 49 din 16.09.2025
privind numirea consilierului de etici

in conformitate cu prevederile:

- Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023 si a Legii educatiei nationale nr. 1/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare;

= Ordinul nr. 6.055 din 04.09.2025, pentru modificarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin O.M.E. nr. 5.726/2024;

- art. 21 din OMECTS privind dezvoltarea Strategie Nationale de Actiune Comunitard nr.
3477/2012;

- art. 10 si art. 16 din Ordinul ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr. 5550/
2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Consiliului national de etica din
invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completirile ulterioare,

in temeiul:
- art. 1 din Ordinul nr. 6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliilor de administratie din unitatile de invatamant preuniversitar,

Aviand in vedere:
- Hotararea C.A. al Scolii Gimnaziale ,,Smaranda Dumitru Roman” Vizuresti din 15.09.2025,

Directorul Scolii Gimnaziale ,,Smaranda Dumitru Roman™ Vizuresti, prof. Suditu Anca
Mihaela, numit prin Decizia nr. 2188/20.12.2021 a 1.S.J. Dambovita,

DECIDE:

Art.1 In anul scolar 2025-2026 in cadrul unitatii de invatdmant PJ. Scoala Gimnaziala ,,Smaranda
Dumitru Roman™ Vizuresti, se numeste Consilier de eticd, doamna prof. inv. primar Petre Elena
Alexandrina.

Art.2 Atributiile consilierului de etica, sunt:

- acordarea de consultantd si asistentd angajatilor unitatii de invatamaént cu privire la respectarea
normelor de conduita;

- monitorizarea aplicarii prevederilor codului de conduitd in cadrul unitatii de invatamant;

- organizarea sesiunii de formare an domenikul eticii pentru angajatii unittii de invatamant;

- aplicd chestionare personalului privind respectarea eticii si integrititii in cadrul unitatii de
invatamant;

- intocmirea de rapoarte la sfarsit de modul si anuale privind respectarera normelor de conduitd de
catre angajatii din invatamant.

Rapoartele privind respectarea normelor de conduita vor fi centralizate intr-o baza de date
necesard pentru:

- identificarea cauzelor care detrminca incilcarea noirmelor de conduiti profesionali, inclusiv a
constrangerilor sau amenintarilor exercitate asupra unui angajat pentrru a- determina sa incalce
dispozitii legale in vigoare ori si le aplice necoresounzitor;

- identificarea modalitatilor de prevenire a inclcarii normelor de conduita profesionala;

- adoptarea unor masuti privind reducerea. si eliminarea cazurilor de nerespectare a prevederilor legale.

Art.3 Prezenta decizie se comunica persoanei desemnate.

: Director,
L.S. Prof. Suditu Anca Mihaela

%J/b JUJ



